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Собрание депутатов Копейского городского округа
Челябинской области
РЕШЕНИЕ

      25.06.2025
   1374-МО
от _______________№_____

О внесении изменений                    и дополнений в решение Собрания депутатов Копейского городского округа от 22.02.2017 № 294-МО
В соответствии с Федеральными законами от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Законом Челябинской области от 30 мая 2007 года № 144-ЗО «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области», постановлением Губернатора Челябинской области от 24 марта 2010 года № 100 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Челябинской области, должности государственной гражданской службы Челябинской области и должность высшего должностного лица Челябинской области, и признании утратившими силу постановлений Губернатора Челябинской области», Уставом муниципального образования «Копейский городской округ»
Собрание депутатов Копейского городского округа Челябинской области 
РЕШАЕТ:
1. Внести в Положение о назначении и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Копейского городского округа Челябинской области (далее - Положение), утвержденное решением Собрания депутатов Копейского городского округа от 22.02.2017 № 294-МО «Об утверждении положения о назначении и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Копейского городского округа Челябинской области» следующие изменения и дополнения:
1) в пункте 1 Положения слова «Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» заменить словами «Федеральным законом Российской Федерации от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»»;
2)  пункт 2 Положения изложить в следующей редакции: 

«2. Право на пенсию за выслугу лет при увольнении с должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Копейского городского округа имеют лица, имеющие стаж муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 4 к настоящему Положению.»;
3) пункт 3 Положения изложить в следующей редакции: 

«3. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», либо досрочно назначенной в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», по достижении ими в соответствующем году возраста, указанного в Приложении 5 к настоящему Положению, если иное не предусмотрено настоящим Положением.».

4) пункт 6 Положения изложить в следующей редакции:

«6. Пенсия за выслугу лет не назначается и не выплачивается лицам в период прохождения государственной службы Российской Федерации, трудовой деятельности в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляется назначение пенсий за выслугу лет в порядке, установленном для федеральных государственных (гражданских) служащих, замещения государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъекта Российской Федерации, должностей государственной гражданской службы, муниципальных должностей, замещаемых на постоянной основе, должностей муниципальной службы на момент обращения за назначением пенсии за выслугу лет. При последующем увольнении с муниципальной службы или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей лица, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.»;

5) пункт 10-1 Положения изложить в следующей редакции:

 «10-1. Лица, замещавшие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Копейского городского округа, при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет, и уволенные по основанию, предусмотренному пунктом 3 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы в  органах местного самоуправления Копейского городского округа не менее 7 (семи) лет.»;
6) пункт 14 Положения изложить в следующей редакции:
«14.  Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Копейского городского округа, назначается в форме ежемесячной выплаты, исходя из денежного содержания муниципального служащего на дату увольнения с муниципальной службы в следующих размерах:

1) при наличии стажа муниципальной службы 20 лет -  в размере 35 процентов денежного содержания;

2) при наличии стажа муниципальной службы от 20 лет до 25 лет включительно - в размере 55 процентов денежного содержания;

3) при наличии стажа муниципальной службы свыше 25 лет - в размере 75 процентов денежного содержания.

Под денежным содержанием понимается ежемесячное денежное содержание без учета районного коэффициента, которое состоит из следующих выплат:

1) должностной оклад в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы;

2) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;

3) ежемесячная надбавка за классный чин;

4) ежемесячная надбавка за выслугу лет;

5) ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, процентная надбавка работникам структурных подразделений по защите государственной тайны;

6) ежемесячная надбавка за государственные награды СССР, государственные награды Российской Федерации;

7) ежемесячная надбавка за ученую степень кандидата наук, доктора наук;

8) ежемесячное денежное поощрение лицам, замещающим должности муниципальной службы в Копейском городском округе.

7) пункт 16 Положения изложить в следующей редакции:

«16. Для установления пенсии за выслугу лет граждане представляют в администрацию Копейского городского округа Челябинской области следующие документы:

1) заявление об установлении пенсии за выслугу лет согласно Приложению 1 к настоящему Положению;

2) паспорт;

3) справку о размере денежного содержания (приложение 2 к Положению);

4) справку о периодах работы (службы), включаемых в стаж муниципальной службы (приложение 3 к Положению);

5) копию распоряжения (приказа) об увольнении с муниципальной службы, заверенную подписью представителя нанимателя (работодателя) либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены представителем нанимателя (работодателя), и печатью;

6) копию трудовой книжки, заверенную подписью представителя нанимателя (работодателя) либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены представителем нанимателя (работодателем),                      и печатью;

7) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;

8) письменное согласие на обработку и передачу персональных данных третьим лицам (приложение 6 к Положению).


К заявлению лица, обратившегося за назначением пенсии за выслугу лет                  в связи с признанием его инвалидом, должна быть приложена справка об установлении инвалидности и о степени ограничения способности к трудовой деятельности.


В случае наличия у лица права на пенсию за выслугу лет в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения, а также права на пенсию за выслугу лет в иных органах, указанных в пункте 6 настоящего Положения, при обращении за назначением пенсии за выслугу лет к заявлению и документам, предусмотренным пунктом настоящим пунктом Положения, должна быть приложена справка об отсутствии назначенной пенсии за выслугу лет в органах, указанных в пункте 6 настоящего Положения.»;


8) пункт 17 Положения изложить в следующей редакции:


«17. Документы, указанные в пункте 16 настоящего Положения представляются в оригиналах с приложением копий документов, указанных в подпунктах 2, 6 пункта 16 настоящего Положения.


Если гражданин не представил документы, указанные в  пункте 16 настоящего Положения, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Челябинской области находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления, либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, администрация Копейского городского округа Челябинской области запрашивает сведения в рамках межведомственного информационного взаимодействия.


Заявление и документы, необходимые для назначения, перерасчета размера, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсии за выслугу лет, предоставляются в отдел муниципальной службы и кадров управления делами и муниципальной службы администрации и регистрируются в день подачи (получения по почте) указанных документов в специальном журнале.

Если документы пересылаются по почте, то днем обращения за пенсией за выслугу лет считается дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления.»;

9) пункт 24 Положения изложить в следующей редакции:

«24. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в следующих случаях:

1) увеличения стажа муниципальной службы на один год или более.

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с даты подачи и регистрации заявления о возобновлении ее выплаты после увольнения с муниципальной службы (государственной службы) с учетом стажа муниципальной службы, имеющегося на дату перерасчета;

2) централизованного увеличения оклада месячного денежного содержания муниципальных служащих.

В указанном случае перерасчет пенсии за выслугу лет производится с 01 января финансового года, следующего за годом, в котором установлено централизованное увеличение должностного оклада муниципальных служащих.

Выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещающим должности муниципальной службы Копейского городского округа Челябинской области может быть вновь установлена с учетом последней замещавшей должности по их заявлению в соответствии с требованиями, установленными настоящим Положением.»;
10) приложение 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему решению;

11) приложение 2 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему решению;

12) дополнить Положение приложением 6 «Согласие на обработку и передачу персональных данных третьим лицам» согласно приложению 3 к настоящему решению.
2. Положения, предусмотренные подпунктом 6 пункта 1 настоящего решения не являются основанием для перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, уволенным с муниципальной службы до вступления настоящего решения в законную силу и применяются для расчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Копейского городского округа и уволенным с муниципальной службы после 01 января 2026 года.
3. Настоящее решение подлежит публикации в газете «Копейский рабочий», размещению на официальном сайте Собрания депутатов Копейского городского округа Челябинской области.
4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания депутатов Копейского городского округа по экономической, бюджетной и налоговой политике.
5. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2026 года.
	Председатель Собрания депутатов 

Копейского городского округа 

Челябинской области                                                                         
                                         Е.К. Гиске                                             


	Глава Копейского городского округа

Челябинской области

                         С.В. Логанова


