ПРИЛОЖЕНИЕ №4
Положения об оплате труда
работников муниципального
казенного учреждения
Копейского городского округа
«Управление закупок и 
обеспечения» 
к решению Собрания депутатов
Копейского городского округа
от 30.03.2022 № 452-МО


Перечень выплат стимулирующего характера, работникам 
казенного учреждения Копейского городского округа  
«Управление закупок и обеспечения»

	№ п/п
	Перечень выплат стимулирующего характера
	Рекомендуемые размеры выплат стимулирующего характера

	1.
	За интенсивность и высокие результаты работ 
	до  100%

	2.
	За качество выполняемых работ
	до  120%  

	3.
	За  стаж работы
	от 1 до 5 лет     – 10 %
от 5 до 10 лет   – 15%
от 10 до 15 лет – 20%
от 15 и выше    – 30% 

	4.
	[bookmark: _GoBack]Премиальные выплаты руководителю по итогам работы Учреждения (месяц, квартал, год) в пределах фонда оплаты труда
	определяется и утверждается Главой Копейского городского округа






Глава Копейского городского округа				А.М. Фалейчик
					
